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東京学芸大学 男女共同参画支援室ニュースレター 

OPGE通信 WEB版 
 
  
2020年度 「育児・介護・看護等支援補助員制度」利用者募集のお知らせ 
 
  本学教職員の、出産・育児、又は介護、看護と職務の両立を支援するために、「育児・介

護・看護等支援員制度」を実施しています。支援補助員の業務は、利用者本務の補助とします。
４月以降の申込を受付けます。 

 

 ①利用期間  ２０２０年４月１日～２０２１年３月３１日  
 ②申請期間  1月１５日（水）～ 2月28日（金）まで。 
        年１回の申込みです。詳しくは男女共同参画推進本部ＨＰをご覧ください。 
            http://www.u-gakugei.ac.jp/~danjo/m2/sm01.html 
 ③選考方法  男女共同参画推進本部長が、申請書類に基づき支援の必要性の度合 
 等を考慮した上で選考します。  
 ④結果の通知 ２０２０年３月１３日 男女共同参画推進本部運営会議で確認後すぐに申請者

に通知します。    

教職員交流会 
 

チラシ添付    
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現在受付中の支援制度（2019年度） 

③学会参加時の託児利用補助制度 

会場で提供される託児サービス利用料
金の補助 
＊年間上限1万円 
＊小学校6年生以下 

①ベビーシッター割引券 

教職員（非常勤含）がベビーシッターを利用
した場合、子ども一人につき2200円の割引。 
＊年間30枚/1世帯 
＊小学3年生以下 

②病後児保育利用補助制度 

教職員（非常勤含）が病後児保育を利用
した場合、1日につき3000円までの補助。 
＊年間6000円/1世帯 
＊小学3年生以下 

詳しくは男女共同参画推進本部ＨＰをご覧ください。 
http://www.u-gakugei.ac.jp/~danjo/m2/sm01.html 

学内イベントのお知らせ！ 
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