
月 报（2011 年 6 月） 

提交日期 2011 年 7 月 4日 

国际战略推进总部 下田 诚 

本月工作主题 

（1）参加于首尔教育大学举行的第六次东亚教师教育

国际研讨会 

具体的行动目标 

在校长会议上决定明年举行第七次研讨会的候选学

校。 

确定国际共同研究为东亚教师教育国际联盟的正式

活动。 

（2）就争取外来资金事宜，完善校内的相关部门建设，

进行各种调整及交涉。 

具体的行动目标 

进行亚洲校园计划的报名准备 

具体实施内容 

（1） 

    东亚教师教育国际研讨会自 2006 年开展以来，在日本、中国、韩国三国轮流举行，下次会议又将轮到日

本。本部门与国际课一同，就校长会议及会议报告等作了各项准备。 

（2） 

    在第六次国际研讨会之际，与北京师范大学及公州大学的负责人进行了会面，并就各种问题进行了交涉

与调整。 

成果 

（1） 

    村松泰子校长在校长会议上提议本校为下次会议举行地候选，获得了满场一致认可。下次会议主题“教

师教育质量保证”也得到与会人士的同意。 

    田中喜美理事兼副校长进行了会议报告，呼吁更多的人参加到国际共同研究中来。 

（2） 

    在 2012 年度 JICA 草根技术协力事业的公开招募上，本校与株式会社 KOEI 一同，表明了希望推进“适应

尼泊尔各种教育需求的全纳教育促进项目”的意愿。 

7 月份的计划 

研究探讨手续简便的学分认定制度/完善有关应征国际交流外来资金的窗口 

 


