
 

令和 ７年 ４月 １１日 

 

東京学芸大学教育学部 

自然科学系長 

土橋一仁（公印省略） 

 

テニュアトラック教員の公募について 

 

１．職名及び人数 講師 １名 

 

２．所属組織   研究組織： 自然科学系 技術・情報科学講座 情報科学分野 

              ※令和 9年度に教育実践創成講座（教職大学院専任）への移籍 

を予定している。 

教育組織： 教育学部情報科教室／教職大学院情報教育サブプログラム 

※改組等により，所属する研究組織若しくは教育組織が変更される場合

がある。 

 

３．専門領域   情報科学，情報工学，その関連・応用 

 

４．職務内容 

（１）学部生並びに大学院生の教育・研究指導 

主な担当科目：（学部）情報科教育法，教育情報化論，情報科学教育演習，情報コー

ス入門セミナー，事前・事後の指導 

       （教職大学院）教科横断型情報教育と ICT高度研究開発法，教科横断

型情報教育と ICT 活用指導と評価，教科横断型情報教育と

ICT活用における教材作り，教科横断型情報教育と ICT活用

の授業の実践演習，教科横断型情報教育と ICT活用の授業の

内容構成開発と実践，教職専門実習 

※上記担当科目にはオムニバス，複数教員による科目も含む 

      授業内容の詳細についてはシラバス 

（https://gportal.u-gakugei.ac.jp/syllabus/search/）を参照。 

（２）情報科学，情報工学，その関連・応用に関する研究 

（３）教員養成及び大学運営に関する業務 

 

５．応募資格 

（１）着任時に博士の学位又はそれと同等の研究業績を有すること。 

（２）授業及び職務遂行に支障のない日本語能力を有すること。 

（３）本学が教員養成系大学であることを理解し，関連業務に積極的に従事できること。 

（４）学部・教職大学院における情報科教育及び教育支援関係の講義並びに学生・院生の

研究指導を担当できること。 

（５）情報科教室・情報教育教室と協働して，学生指導・教室運営にあたること。 

（６）担当科目について，教職課程認定上必要とされる教育又は研究上の業績を有してい

ること。 

https://gportal.u-gakugei.ac.jp/syllabus/search/


 

（７）高等学校情報科などの教員免許を有することが望ましい。 

 

６．採用予定日   令和８年４月１日 

 

７．ﾃﾆｭｱﾄﾗｯｸ期間  ５年（令和１３年３月３１日まで） 

          ※ただし，テニュアの付与に係る審査の結果，テニュアトラック期間を

延長することが認められた場合は，３年を限度として延長することがで

きる。 

 

８．試用期間    なし 

 

９．勤務形態・給与等 

   （１）専門業務型裁量労働制（週 38時間 45分相当，1日 7時間 45分相当）  

休日：土・日曜日, 祝日, 年末年始 

（２）東京学芸大学大学教員年俸制給与規則を適用 

（３）文部科学省共済組合，厚生年金，雇用保険及び労災保険に加入 

 

１０．提出書類 

（１）履歴書１通（写真貼付,連絡先の電話番号及び e-mail アドレスを必ず明記） 

（２）研究業績一覧（①著書，②論文（国際会議論文含む），③教育実践記録等，④その

他に分けて記入。査読の有無を明記） 

（３）主な研究業績５点（コピー可） 

（４）担当授業科目に関する研究業績等一覧（別紙様式） 

（５）教育業績一覧 

（６）社会貢献・学会活動実績一覧 

（７）研究・教育活動の概要と今後の研究及び教育に対する抱負（２０００字程度） 

（８）外部資金獲得状況 

（９）情報科教育法（春期・秋期）のシラバス案 

（10）本人について意見を伺える方２名の氏名・所属・連絡先 

※（１）から（10）を紙媒体に出力したものを１部（A4 横書き・片面印刷）送付する

こと。送付先は下記１３を参照。 

※（１）から（10）を zipファイルにまとめて，下記の URLへアップロードすること。

その際，ファイル名にご自身の氏名を付けること。 

https://proself.u-gakugei.ac.jp/public/nlZaQU3WBi_eaJN7_HZ12uvNg_cHe94SxoN5WJ1sVKEP 

 

１１．提出期限    令和７年９月１日（月）必着 

 

１２．選考方法 

（１）東京学芸大学教員選考規程に基づいて行う。 

（２）本学の教員の選考においては，男女共同参画社会基本法（平成 11年法律第 78号）

の精神を尊重し，業績等の評価において同等と認められた場合には，女性を積極的

に採用する。 

（３）本学は国籍，障がい等による差別を排除し，公平な選考を行う。 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww2.u-gakugei.ac.jp%2F~jinjika%2Fshokuin-bosyu%2F01_daigaku-kyouin%2Fr070401kenkyugyosekitou_ichiran.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://proself.u-gakugei.ac.jp/public/nlZaQU3WBi_eaJN7_HZ12uvNg_cHe94SxoN5WJ1sVKEP


 

（４）必要に応じて面接（模擬授業等を含む）を行う。 

（５）選考結果については，選考が終了次第本人宛に通知する。 

（６）提出書類は原則として返却しない。 

（７）応募に関わる費用（面接等の旅費を含む）は応募者の負担とする。 

（８）海外在住等により，書類等の提出が難しい場合には，「１５．問い合わせ先」へ問

い合わせること。 

 

１３．書類送付先 

〒184－8501 東京都小金井市貫井北町４－１－１ 

東京学芸大学自然科学系長 土橋一仁 

封筒の表に「技術・情報科学講座情報科学分野教員応募書類」と朱書きする。 

 

１４．テニュア審査 

   テニュア教員（任期を付さない雇用）への採用は，テニュアトラック期間終了年度にテ

ニュア審査を実施します。 

   なお，中間評価を３年目までに実施し，中間評価において特に優れた業績をあげたテニ

ュアトラック教員は，任期途中でもテニュア教員に採用されることがあります。 

 

１５．問い合わせ先 

東京学芸大学自然科学系 情報科学分野主任 南葉宗弘 

メールアドレス：namba(at)u-gakugei.ac.jp 

件名には必ず「教員公募について」と記入すること。 

なお，「９．勤務形態・給与等」に関する問い合わせ先： 

東京学芸大学総務部人事課人事係 

メールアドレス：jinjika(at)u-gakugei.ac.jp 

 

１６．その他 

・提出いただいた個人情報は当公募の選考にのみ利用します。 

  ・受動喫煙防止措置として，屋外指定喫煙場所以外は敷地内禁煙としております。 

  

 


